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#TARIFVERHANDLUNGEN 22. Marz 2018

cantus Verkehrsgesellschaft
mbH - Einkommensrunde
2018 - Jetzt mal Klartext!

Nach der zweiten Verhandlungsrunde mussten wir als EVG feststellen,
dass die Geschaftsfiihrung die Zeichen der Zeit nicht erkannt hat und
offenbar mit geschlossenen Augen durch die Tariflandschaft geht.

Ihre Bewertung der Tarifverhandlungen ist falsch!
Wir stellen klar:

m  Die EVGverhandelt bei der cantus Verkehrsgesell-schaft einen
eigenstandigen Tarifvertrag der fiir alle EVG-Mitglieder in allen
Tatigkeitsgruppen gilt.

m  Das seit 2016 branchenweit in mehr als zwanzig Unternehmen
abgeschlossene EVG-Wahlmodell, wonach EVG-Mitglieder selbst
entscheiden konnen, ob sie 2,6 Prozent mehr Geld oder 6 Tage mehr
Urlaub oder eine Stunde Arbeitszeitverkiirzung haben mochten, bedeutet
Individualitat und maximale Flexibilitat ohne Lohnabsenkung!

Zur Fortsetzung der Verhandlungen fordern wir von der Geschaftsfuhrung ein
Angebot, auf der Grund-lage unserer Forderungen, was letztlich allen
Beschaftigten in allen Tatigkeitsgruppen bei der cantus Verkehrsgesellschaft
gleichermalien einen Zugewinn bringt.
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