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DB Engineering & Consulting
GmbH: Forderungen zur
Einkommensrunde 2017
beschlossen

Die neu gebildete Tarifkommission DB E&C, bestehend aus Mitgliedern
der ehemaligen Unternehmen DB ProjektBau und DB International, hat
inihrer ersten Sitzung die Forderungen fiir die anstehende
Einkommensrunde beschlossen.

Wir fordern:

m  Einen Abschluss im Volumen von 7,0 Prozent, davon 4,5 Prozent als
Tabellenentgelterhohung und

m  2,5Prozentin einer Vereinbarung zur individuellen Wahl des
Arbeitnehmers fur eine weitere prozentuale Erhohung des
Tabellenentgeltes oder eine Stunde
Arbeitszeitverkiirzung oder 6 Tage Erholungsurlaub

®m  Eine Erhohung der Ausbildungs- und Studienverglitung um monatlich 25
Euro fur Auszubildende und 30 Euro fur Dual Studierende zusatzlich zu
der geforderten prozentualen Tabellenentgelterhohung

m  Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge fur Auszubildende
und Dual Studierende

m  Die Weiterentwicklung des Firmentarifvertrages

Die Verhandlungen sollen zeitnah aufgenommen werden.

Downloads

3 Aushang
(PDF, 56.00 KB, Wird in neuem Fenster/Tab geo6ffnet.)
(/fileadmin/Tarif/Aushaenge/2017/17_01_30_DB_EC_-
2_.pdf)
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