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#MITBESTIMMUNG #LEIHARBEIT & WERKVERTRAGE #POLITIK 19.)uli2016

Forderungen zu Leiharbeit
und Werkvertragen
beschlossen

Der Bundesvorstand der EVG hat am Dienstag Positionen und
Forderungen zum Thema Leiharbeit und Werkvertrage beschlossen.
Hintergrund: Leiharbeit und Werkvertrage werden immer haufiger
genutzt, um verfehlte Personalplanungen auszugleichen und
Personalkosten zu driicken. In den Betrieben, an denen Leiharbeit
bereits zuriickgedrangt wurde, werden Werkvertrage geschlossen.
Gemeinsam mit der EVG kampfen unsere Betriebsrate bereits seit
einiger Zeit gegen den Missbrauch solcher Vertrage.

WO BAHN DRAUF STEHT,
MUSS AUCH BAHN DRIN SEIN.

Leiharbeit & Werkvertrage in MITBESTIMMEN.

die Schranken weisen. mﬁﬁ;mfﬂ-

Der Bundesvorstand der EVG hat am Dienstag Positionen und Forderungen
zum Thema Leiharbeit und Werkvertrage beschlossen. Hintergrund: Leiharbeit
und Werkvertrage werden immer haufiger genutzt, um verfehlte
Personalplanungen auszugleichen und Personalkosten zu driicken. In den
Betrieben, an denen Leiharbeit bereits zurickgedrangt wurde, werden
Werkvertrage geschlossen. Gemeinsam mit der EVG kampfen unsere
Betriebsrate bereits seit einiger Zeit gegen den Missbrauch solcher Vertrage.

Folgende Positionen und Forderungen sind daher heute vom Bundesvorstand
beschlossen worden:
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https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Politik&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
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Der Missbrauch von Leiharbeit und Werkvertragen muss gestoppt werden!
Scheinwerkvertrage missen verboten werden!

Durch Leiharbeit und Werkvertrage darf es nicht zur Verdrangung von
Regelarbeitsplatzen kommen! Keine Reduzierung von Ausbildungsplatzen
und Sicherung der Ubernahme von Auszubildenden in den Unternehmen!
Die Unternehmen miissen Strategien entwickeln, die eine Einschrankung
bzw. die Vermeidung von Leiharbeit und Werkvertragen beinhalten.

Die Mitbestimmungsrechte fiir den Einsatz von Leiharbeit missen
weiterentwickelt bzw. beim Einsatz von Subunternehmen und
Werkvertragen eingefiihrt werden. Wir fordern eine
Qualitatsvereinbarung Subunternehmen / Werkvertrage!

»Gleiche Arbeit - gleicher Lohn“: Leiharbeitnehmer mussen dieselben
Tarif- und Beschaftigungsbedingungen haben wie Stammbeschaftigte
(Equal Pay und Equal Treatment).



