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#JUGEND #NACHWUCHSKRAFTETV #AUSZUBILDENDE 04. April 2018

Ubernahme von
Auszubildenden im DB
Konzern: Brief 1,2, 3 -
endlich vorbei!

Mit dem weiterentwickelten Nachwuchskrafte Tarifvertrag der EVG
haben wir auch Verbesserungen bei der Ubernahme von
Auszubildenden erreicht.

DB KONZERN:

Brief 1, 2, 3 - endlich vorbei!

@

Das Warten auf den ,Brief 1, 2 oder 3“ hat nun ein Ende! Auszubildenden, die
die Abschlusspriifung bestanden haben, wird kiinftig ,,grundsatzlich ein
Angebot zur Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis“ gemacht.

m  Beginnend mit den Winterauslernenden (01.11.18 bis 30.04.19) wird es
keine Ubernahmebriefe mehr geben.

m  Bei Ubernahme im Wahlbetrieb erhalten Azubis deutlich frither einen
Arbeitsvertrag (unter Vorbehalt des Bestehens der Abschlusspriifung).

m  Die Ausgabe des Arbeitsvertrages erfolgt spatestens einen Monat vor
Ausbildungsende.
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https://www.evg-online.org/meldungen/?tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Btags%5D=Auszubildende&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BdocType%5D=news&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5BsortBy%5D=date&tx_rsmevgsearch_search%5Bsearch%5D%5Border%5D=desc&tx_rsmevgsearch_search%5Bcontroller%5D=Search
https://www.evg-online.org/fileadmin/Jugendliche/NawuTV/nawuTV-Brief123.jpg
https://www.evg-online.org/

m  Bei der Ubernahme in eine andere Konzerngesellschaft unterstiitzt der
Nachwuchskraftegesamtkoordinator (NGK) den Azubi zukiinftig intensiv
bei der Suche nach entsprechenden Anschlussperspektiven.

Auch 2018 werden wir wieder weitere Verbesserungen fiir Nachwuchskrafte
und Beschaftigte erreichen! Mit modernen Tarifvertragen, die die
individuellen Wiinsche unserer Mitglieder aufnehmen. Das konnen wir, weil
wir eine starke Gemeinschaft sind. Wenn Du Mitglied unserer Gemeinschaft
bist, profitierst Du davon! Wenn nicht: Jetzt ist der richtige Zeitpunkt, Mitglied
zu werden!



