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Horseltalbahn GmbH (HTB):

Einkommensrunde 2016:
EVG fordert 6 Prozent mehr

Die Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft
(EVG) hat die Entgelttabellen bei der HTB
fristgerecht zum 30. September gekiindigt.

Die zustandige EVG-Tarifkommission hat
die Forderungen flur die Verhandlungen zur
Einkommensrunde 2016 beschlossen.

Wir fordern flr unsere Mitglieder:
* 6 Prozent Entgelterh6hung

 Eine Vereinbarung fur Kurzarbeit und
einen Zuschuss zum Kurzarbeitergeld

 Eine Rufbereitschaftszulage von 2,50
Euro je Stunde

Die Verhandlungen sollen zeitnah aufge-

_ nommen werden.
Wir leben

Gemeinschaft

I ‘ Eisenbahn - und Verkehrsgewerkschaft Mitglied:
. Vorstandsbereich Stellvertretende Vorsitzende des Deutschen Gewerkschaftsbundes (DGB)
r— z Regina Rusch-Ziemba - Abteilung Tarifpolitik der Europaischen Transportarbeiter-Foderation (ETF)
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