9. Dezember 2019

@ TARIFPOLITIK

Regionalbus Braunschweig GmbH (RBB)
Hanekamp Busreisen GmbH (HAB)
Weser-Ems Busverkehr GmbH (WEB)

MEHR
FUR ALLE

Einkommensrunde 2020
Gemeinsame Forderungen beschlossen

Wir leben Gemeinschaft

Deshalb fordern wir fiir die anstehende Einkommensrunde 2020
fur unsere Mitglieder bei der Regionalbus Braunschweig GmbH
(RBB), der Hanekamp Busreisen GmbH (HAB) und der Weser-Ems
Busverkehr GmbH (WEB):

* Neue und deutlich verbesserte Entgeltstrukturen (Verschmelzung
der bisherigen Entgelttabellen) sowie 2,6 Prozent fiir eine weitere
Vereinbarung zum individuellen EVG-Wahlmodell

* Die Erhohung der Ausbildungsvergiitungen

 Laufzeit bis zum 28. Februar 2021 (14 Monate)

Gemeinschaft leben,
gemeinsam mehr erreichen!

Deshalb wollen wir fiir unsere Mitglieder in diesen DB Regio Bus-
gesellschaften unsere Forderungen gemeinsam durchsetzen.
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