
Die TDH-Tarifverhandlungen kommen – und 
wir sorgen dafür, dass möglichst viel davon  
bei euch ankommt. Wir haben euch in den letz-
ten Wochen direkt bei euch im Unternehmen 

befragt, was euch bewegt. Und ihr habt uns  
Antworten geliefert. Eure EVG-Tarifkommission 
hat daraufhin die Forderungen für die anste
hende Tarifrunde 2024 beschlossen.

UNSERE FORDERUNGEN FÜR DIE TDH-TARIFRUNDE 2024 
 
7,6 % mehr Geld: Wir fordern 7,6 Prozent mehr Einkommen, davon 5 Prozent 
reine Entgelterhöhung und ein Zusatzgeld (EVG-ZUG) im Wert von 2,6 Prozent, 
das bei allen ankommt. Wer Schicht arbeitet, Kinder betreut oder Angehörige 
pflegt, soll einen Teil des EVG-ZUGs in Freizeit umwandeln können.

Inflationsausgleichsprämie vollmachen: Zahlung des noch offenen  
Betrages in diesem Jahr, um die 3.000 EUR Inflationsausgleichsprämie voll  
zu machen. 

Plus:

Freiräume bei der Arbeitszeit:  Du sollst selbstbestimmt entscheiden, ob  
du unter Anpassung des Entgelts 40 bis 35 Stunden in der Woche Vollzeit 
arbeitest. 

EVG-Mitgliederbonus: Einführung einer Einmalzahlung – exklusiv für EVG-
Mitglieder

Über die Verhandlungstermine werdet 
ihr rechtzeitig informiert.
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