
27.11.2024: Nachdem die Tarifpartner sich im 
ersten Sondierungsgespräch am 21.11.2024 auf 
alle Fragen rund um die IAP einigen konnten, fand 
ein zweiter Termin statt, um inhaltliche 
Widersprüche beim Thema EVG-Zusatzgeld 
(EVG-ZUG) bis zum dritten Verhandlungstermin 
aufzulösen. 

In weiterhin konstruktiver Atmosphäre wurden die 
Mechanismen für das EVG-ZUG besprochen: 
insbesondere die Definition von Schichtarbeit und 
Anspruch auf Freizeitausgleich standen im Fokus. 
Auch der Anspruch für Auszubildende und weitere 
Auszahlungsmodalitäten wurden thematisiert und 
es konnte sich in wesentlichen Punkten geeinigt 
werden. 

Damit sind wir einen entscheidenden Schritt weiter 
Richtung ZUG. Noch offen ist die finanzielle 
Ausstattung des Modells sowie weitere finanzielle 
Fragen wie Entgelterhöhung und Mitglieder-
Bonus. Am Ende muss das Gesamtpaket stimmen.

Der dritte reguläre Verhandlungstermin findet 
am 11.12.2024 statt. Die Friedenspflicht endet 
zum 30. November 2024.
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