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FRAUEN STÄRKEN MITBESTIMMUNG

Diese Konferenz bietet eine Plattform für den Austausch und die  
Weiterbildung von Frauen in den Mitbestimmungsgremien der  
Unternehmen, Behörden und Einrichtungen der Verkehrsbranche.  
Wir befassen uns mit vielfältigen Themen der Mitbestimmung:

Stärkung und Motivation der Interessenvertreterinnen: Ziel 
ist es, die Frauen in ihrer Rolle als Interessenvertreterinnen 
zu bestärken und ihnen Mut zu machen, ihre Aufgaben ent-
schlossen anzugehen.

Aktuelle Themen der Mitbestimmung: Diskussion und Ent-
wicklung von Lösungsansätzen zu den aktuellen Herausfor-
derungen der Mitbestimmung in Betrieben und die Umset-
zung der europäischen Sozialpartnervereinbarung „Women 
in Rail (WIR)“.

Frauen in den Aufsichtsräten der Bahnunternehmen: Förde-
rung der Frauen in der Unternehmensmitbestimmung.

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben: Diskussion über 
die Balance zwischen Beruf und Privatleben, mit Beiträgen 
von Vertreter:innen des DGB und anderen Organisationen.

Gewalt und Belästigung am Arbeitsplatz: Strategien zum 
Umgang mit Betroffenen und zur Umsetzung von Schutz-
maßnahmen, inklusive der Einbindung von internationalen 
Regelungen wie der ILO-Konvention 190.

Arbeits- und Gesundheitsschutz: Themen wie Mutterschutz 
und sanitäre Bedingungen in Betrieben.

Mitbestimmung und Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz:  
Rechtliche Aspekte und deren Umsetzung in Unternehmen.

Wirtschaftliche Unabhängigkeit: Besprechung der „Teilzeit-
falle“ und andere Herausforderungen, die Frauen betreffen, 
sowie Themen wie Entgelttransparenz und Tarifautonomie.

Hinweise: Die Tagungsgebühr (inklusive Tagungspauscha-
len) beträgt insgesamt 980,00 EUR zzgl. MwSt. Zusätz-
lich entstehen Kosten für die Übernachtungen inklusive 
 Frühstück von ca. 278 Euro inkl. MwSt. und den Kosten für  
Tagungspauschalen von ca. 325 Euro.

Um deinen Platz für die Tagung zu sichern, bitten wir dich 
um rechtzeitige Reservierung. Aufgrund begrenzter Kapa-
zitäten besteht bei hoher Nachfrage die Möglichkeit einer 
Ausbuchung. In diesem Fall setzen wir dich gerne auf einen 
Warteplatz.

Kontakt:

Anmeldungen: Mandy Richter
Tel.: 030-30875171 | E-Mail: mandy.richter@eva-akademie.de

Programm: Almut Spittel 
Tel.: 030-3087526 | E-Mail: almut.spittel@eva-akademie.de



PROGRAMMABLAUF 

Dienstag, 30. September 2025
bis 12:00 Anreise der Teilnehmenden, Anmeldung und Check-in im Veranstaltungshotel

12:00-13:00 Mittagessen

13:00-13:10 Eröffnung und Begrüßung der Gäste 
Johanna Uekermann, Geschäftsführerin EVA Akademie

13:10-13:30 Begrüßung durch den Geschäftsführenden Vorstand und die Bundesfrauenleitung der 
EVG  
Cosima Ingenschay, Stellvertretende Vorsitzende der EVG 
Nadja Houy, Vorsitzende der Bundesfrauenleitung der EVG 

13:30-14:00 Vorstellung des Programms   
Manuela Rukavina, Moderatorin 
Interaktives Kennenlernen der Teilnehmer:innen

14:00-14:30 Interview
Die aktuellen Schwerpunktthemen der Mitbestimmung in den Bahn- und  
Busunternehmen 
Kathleen Rudolph, BR Bayerische Oberlandbahn GmbH

14:30-15:00 Kaffeepause

15:00-15:30 Impulsvortrag 
Frauen in der Mitbestimmung 
Prof. Dr. Johanna Wenckebach, Leiterin der Rechtsabteilung der IG Metall, Professorin 
für Arbeitsrecht University of Labour, Aufsichtsratsmitglied BMW Group

15:30-16:30 Podiumsdiskussion  
Chancengleichheit, Geschlechtergerechtigkeit und Mitbestimmung in der 
Verkehrsbranche 
• Ulrike Haber-Schilling, Vorständin Personal DB Regio AG 
• Johanna Wenckebach, Leiterin der Rechtsabteilung der IG Metall, Professorin für  
  Arbeitsrecht University of Labour, Aufsichtsratsmitglied BMW Group
• Saskia Borchert, GBR DB Fahrzeuginstandhaltung (angefragt)
• Cosima Ingenschay, Stellvertretende Vorsitzende der EVG 
• Nadja Houy, Vorsitzende der Bundesfrauenleitung der EVG 
Moderation: Manuela Rukavina
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16:30-16:45 Pause

16:45-17:30 Impulsvortrag 
Frauen übernehmen Verantwortung in der Unternehmensmitbestimmung der 
Bahnunternehmen 
Monika Schulz-Strelow, Ehrenvorsitzende FidAR, Frauen in die Aufsichtsräte (angefragt)

17:30-17:45 Tagesabschluss 
Manuela Rukavina

ab 18:00 Gemeinsames Abendessen

Zeit für euer Netzwerk

 

Mittwoch, 01. Oktober 2025
09:00-09:15 Einstieg, Rückblick auf Tag 1 

Manuela Rukavina

09:15-09:30 Erläuterung der Arbeitsgruppenphasen 
Manuela Rukavina

09:30-11:30 Arbeitsgruppenphase I: 
Dazwischen 15 Min. Pause 
• Umsetzung der europäischen Sozialpartnervereinbarung „Women in Rail (WIR)“ 
• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 
• Gewalt und Belästigung am Arbeitsplatz verhindern, Sicherheit herstellen
• Stärkung der Frauen in der Gremienarbeit 
• Betrieblicher Arbeits- und Gesundheitsschutz

11:30-12:30 Vorstellung der Schwerpunkte der Diskussion und Ergebnisse im Plenum

12:30-13:45 Mittagspause

13:45-15:30 Arbeitsgruppenphase II:
• Mitbestimmung und das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 
• Schwerpunktthemen für Aufsichtsrätinnen
• Umgang mit rechten Gruppierungen in den Betrieben
• DGB-Projekt „Was verdient die Frau? Wirtschaftliche Unabhängigkeit“ 
• Entgeltgleichheit durch das Entgelttransparenzgesetz und Tarifautonomie

15:30-16:00 Pause
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16:00-17:00 Vorstellung der Schwerpunkte der Diskussion und Ergebnisse im Plenum

17:00-17:15 Tagesabschluss

18:00 Gemeinsames Abendessen 

20:00 Gemeinsam Leipzig erleben

 
Donnerstag, 02. Oktober 2025

09:00-09:15 Einstieg in den Tag 
Manuela Rukavina

09:15-10:30 Podiumsdiskussion
Ideen zur Gestaltung der Arbeitswelt in der betrieblichen Mitbestimmung und in der 
Unternehmensmitbestimmung 
• Nadja Houy, Vorsitzende der Bundesfrauenleitung der EVG 
• Monika Schulz-Strelow, Ehrenvorsitzende FidAR, Frauen in die Aufsichtsräte (angefragt)
• Aufsichtsrätin eines Bahnunternehmens
• Betriebsrätin eines Bus- oder Bahnunternehmens
Moderation: Manuela Rukavina

10:30-11:00 Kaffeepause  

11:00-12:00 Ideen umsetzen und Netzwerke nutzen 
Die gemeinsame Arbeit gestalten und mit den Kolleginnen teilen 
Praxisorientierter Austausch

12:00-12:45 Motivations- und Kommunikationstransfer

12:45-13:00 Schlusswort durch den Geschäftsführenden Vorstand der EVG 
GV der EVG

13:00 Ende der Konferenz
Lunchpaket und individuelle Abreise
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Bitte vollständig und in Druckschrift ausfüllen!

Persönliche Angaben  Herr  Frau  keine Angabe

ANMELDEFORMULAR  
FÜR INTERESSENVERTRETER:INNEN

Funktion im Betriebsrat / JAV / Personalrat / SVP

Zuständige EVG-Geschäftsstelle

Name und Anschrift des Betriebs (Wahlbetrieb) / der Dienststelle / Betriebsbezeichnung nach Zuordnungstarifvertrag 

Seminartermin, Seminarort

Anmeldung: Ort / Datum / Unterschrift und Stempel des Betriebsrats / des Personalrats / der SVP

Ort / Datum / Unterschrift des : der Teilnehmer : in 

Seminarnummer /-titel

Telefonnummer / Mobil

E-Mail des : der Teilnehmer : in (dienstlich und privat)

Ich wünsche eine Übernachtung im Seminarhotel  Ja  Nein

Ich möchte im Seminarhotel bereits am Vortag anreisen  Ja  Nein

Bei Anreise am Vortag wünsche ich ein Abendessen im Hotel  Ja  Nein

 Vegetarisches Essen  Sonstiges

per Mail  per Post

Meine Teilnahme wurde am   .   .     im Gremium beschlossen und dem Arbeitgeber / Dienstherren mitgeteilt.

Die Freistellung erfolgt nach  § 37 (6) BetrVG  § 54 (1) BPersVG  § 179 (4) SGB IX  Andere: 

Die Bestätigung des Arbeitgebers / Dienstherrn zur Kostenübernahme  ist beigefügt.  reiche ich nach.

Hiermit stimme ich der Zusendung von Informationen über Seminare und andere Veranstaltungen zu:      

Hiermit bestätige ich, dass ich die umseitig / auf Seite 3 abgedruckten Teil-
nahmebedingungen der EVA Bildung & Beratung GmbH, die Datenschutzerklä-
rung sowie die auf Seite 4 abgedruckte Widerrufsbelehrung für Anmeldungen 
per Fax, E-Mail oder Telefon zur Kenntnis genommen habe.

Hiermit melde ich mich zu folgendem Seminar verbindlich an  Zum Zeitpunkt der Anmeldung minderjährig

Für Betriebsrät : innen / Personalrät : innen / SVP / JAV

Die Hotelbuchung – mit den Tagungspau-
schalen (Verpflegung) und wenn gewünscht 
Übernachtungen inkl. Frühstück – wird von 
der EVA Bildung und Beratung GmbH vor-
genommen.

Name des : der Teilnehmer : in

Anschrift des : der Teilnehmer : in: Straße, Hausnummer

Vorname des : der Teilnehmer : in Geburtsdatum

WohnortPLZ

FK.3.1.40. Konferenz Frauen stärken Mitbestimmung 2025

30.09.-02.10.2025 im Pentahotel Leipzig, Grosser Brockhaus 3, 04103 Leipzig 
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Bitte vollständig und in Druckschrift ausfüllen !

Bestätigung des Arbeitgebers / Dienstherren zur Kostenübernahme bei Teilnahme an einem Seminar

KOSTENÜBERNAHME  
FÜR INTERESSENVERTRETER:INNEN

Name (Bezeichnung) des Betriebsrats / Personalrats / SVP

Seminartermin, Seminarort

Seminargebühr

Kosten für Übernachtungen / Frühstück insgesamt ca.

Kosten für Tagungspauschalen insgesamt ca.

ggf. Kosten für Abendessen, Übernachtung / Frühstück bei Voranreise im Hotel ca.

Ort / Datum Stempel / Unterschrift des Arbeitgebers / Dienstherrn

Seminarnummer /-titel

Rechnungsanschrift ( bitte unbedingt ausfüllen )

Telefonnummer / Mobil des Betriebsrates/Personalrates/SVP

E-Mail des : der vors. Betriebsrät : in/ Personalrät : in / SVP

Mailadresse des Arbeitgebers/Dienstherrn

nimmt aufgrund eines Beschlusses des Betriebsrats / Personalrats / der SVP an einem Seminar nach § 37 (6) BetrVG / § 54 (1) BPersVG/ 

§ 179 (4) SGB IX bzw.  teil. Datum des Beschlusses:   .  .      

Der Beschluss des BR / PR wurde dem Arbeitgeber / Dienstherrn am   .  .     schriftlich mitgeteilt.

Diese Kosten werden von der EVA Bildung & Beratung GmbH dem Arbeitgeber / Dienstherrn in Rechnung gestellt.

Nur für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Deutsche Bahn AG

SAP-Bestell-Nummer: 589/1000/92314788

Adresse des Betriebsrats / Personalrat / SVP: Straße, Hausnummer OrtPLZ

Vorname des : der Teilnehmer : in

Rahmenkostenstelle

Name des : der Teilnehmer : in

Bahnkostenstelle

  ,   € zzgl. MwSt.

  ,   € inkl. MwSt.

  ,   € inkl. MwSt.

  ,   € inkl. MwSt.

9   8    0    0    0

2   7    8    0    0

3   2    5    0    0

30.09.-02.10.2025 im Pentahotel Leipzig, Grosser Brockhaus 3, 04103 Leipzig 

FK.3.1.40. Konferenz Frauen stärken Mitbestimmung 2025
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TEILNAHMEBEDINGUNGEN  
FÜR SCHULUNGSVERANSTALTUNGEN
nach § 37 (6) BetrVG, § 54 (1) BPersVG, § 179 (4) BTHG, § 10 (5) BGleiG

1) Anmeldungen
Die Anmeldungen zu den Seminaren sind grundsätzlich in Schriftform vorzuneh-
men, per Fax, per Post, per E-Mail oder Internet; empfehlenswerterweise jedoch auf 
dem vorgedruckten Anmeldeformular. Unverbindliche schriftliche Reservierungen 
sind möglich. Sie werden max. vier Wochen aufrechterhalten. 

Voraussetzung für die Teilnahme ist für Betriebsrats-/Personalratsmitglieder der 
Beschluss des Betriebsrats/Personalrats. Für Vertrauenspersonen der schwerbehin-
derten Arbeitnehmer : innen gilt der § 179 (4) SGB  IX. Die Anmeldungen werden in der 
Reihenfolge des Eingangs bei der EVA Akademie berücksichtigt. Unverzüglich nach 
Eingang der schriftlichen Anmeldung erhalten die Interessent : innen eine Anmelde-
bestätigung, ca. zwei Wochen vor Seminarbeginn werden die Einladung, das Semi-
narprogramm und die Informationen zum Seminarhotel verschickt.

Die Anzahl der Teilnehmer : innen pro Seminar ist in der Regel auf 15 Personen be-
grenzt. Die Mindestteilnehmer : innen-Zahl liegt in der Regel bei sechs Personen. Die 
EVA Akademie behält sich vor, die Durchführung von Seminaren aus wichtigen Grün-
den (z. B. Erkrankung des Dozenten/der Dozentin oder zu geringe Anzahl von Teilneh-
mer : innen) bis zwei Wochen vor dem Veranstaltungstermin abzusagen. In solchen 
Fällen wird ein Ersatztermin, sofern Alternativtermine verfügbar sind.  Aufgewandte 
Reisekosten, die durch Buchungen vor Ablauf dieser 2-wöchigen Frist entstehen, 
werden nicht erstattet. 

Die EVA Akademie behält sich vor, aus betrieblichen Gründen das Seminarhotel an 
einem Veranstaltungsort zu wechseln. Die Teilnehmer : innen werden rechtzeitig im 
Voraus darüber informiert.

Die EVA Akademie behält sich das Recht vor; Teilnehmer : innen von Veranstaltungen 
auszuschließen, wenn diese durch Handlungen, Äußerungen oder in sonstiger Weise 
im Widerspruch zum Leitbild der EVA Akademie oder der Satzung der EVG in Erschei-
nung getreten sind.

Storno/Rücktritt
Bei Rücktritt von einem Seminar kann der Betriebsrat/Personalrat die Schwerbehin-
dertenvertretung eine : n Ersatzteilnehmer : in benennen. Der Rücktritt von der Teil-
nahme an einem Seminar muss in Textform erfolgen und spätestens zwei  Wochen 
vor Seminar-/ oder Konferenzbeginn bei der EVA Akademie zugegangen sein. Bis zu 
diesem Zeitpunkt entstehen keine Stornokosten. Die Hälfte der  Seminar-/Konferenz-
gebühr wird fällig, wenn der erklärte Rücktritt in Textform bis spätestens eine Woche 
vor Veranstaltungsbeginn zugegangen ist. Danach wird die gesamte Seminar-/Kon-
ferenzgebühr fällig. Das gilt auch für einen nicht erklärten Rücktritt. Unabhängig von 
den Storno- bzw. Rücktrittsfristen der EVA Akademie können die Kosten für Über-
nachtungen/Frühstück und die Tagungspauschalen voll oder anteilig unter Berück-
sichtigung der Stornierungsfristen des Veranstaltungshotels fällig werden.

Gebühren/Leistungen
In der Seminargebühr enthalten sind Kosten für die Durchführung des Seminars, den 
Referenten/die Referentin sowie die Bereitstellung der Seminarunterlagen etc. Nach 
der Veranstaltung erfolgt die Rechnungslegung über die Seminar- oder Konferenzge-
bühr an den Arbeitgeber. Der von der EVA Akademie ausgewiesene Rechnungsbetrag 
ist sofort und ohne Abzug fällig. Alle Preise gelten pro Teilnehmer : in und Seminar 
zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. Darüber hinaus entstehen für die Teilnahme 
an einem Seminar Kosten für Übernachtungen/Frühstück und die Tagungspauscha-
len. Die Bezahlung der Kosten für die Übernachtungen/Frühstück und die Tagungs-
pauschalen erfolgt entsprechend der Regelungen des jeweiligen Arbeitgebers. Die 
Art und Weise der Bezahlung der Kosten für Übernachtungen/Frühstück und die 
Tagungspauschalen ist der EVA Akademie mit der Seminaranmeldung mitzuteilen.

Gesetzliche Unfallversicherung 
Die Teilnehmer : innen an Seminaren nach § 37 (6) BetrVG, § 54 (1) BPersVG, § 179 (4) 
SGB IX, § 10 (5) BGleiG sind über den Arbeitgeber unfallversichert.

Gerichtsstand
Erfüllungsort und ausschließlicher Gerichtsstand ist Berlin. Es gilt das Recht der 
Bundesrepublik Deutschland unter Ausschluss des UN-Kaufrechts.

Datenschutzerklärung
Es wird hier mitgeteilt, warum und wie mit den Daten Ihrer Anmeldung über Ihre 
Person verfahren wird. Verantwortlich für die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten ist die 

EVA Bildung & Beratung GmbH, Reinhardtstr. 23, 10117 Berlin

vertreten durch die Geschäftsführung.

Die von Ihnen auf dem Anmeldeformular gemachten Angaben sind erforderlich für 
die Begründung und Durchführung des Vertrags über Ihre Teilnahme am Seminar 
sowie zu deren Abrechnung (vgl. Art. 6 Abs. 1 Buchstabe b DSGVO). 

Bei Ihrer Kontaktaufnahme mit uns über dieses Anmeldeformular werden die von 
Ihnen mitgeteilten Daten von uns gespeichert, um z. B. Ihre Fragen im Vorfeld der 
Veranstaltung zu beantworten, Sie über die Veranstaltung und deren Ablauf zu infor-
mieren, ggf. eine Tagungsstätte für Sie zu buchen und die Veranstaltung später abzu-
rechnen. Die Datenverarbeitung zum Zweck der Kontaktaufnahme mit uns erfolgt zur 
Erfüllung vorvertraglicher Maßnahmen bzw. zur Durchführung eines Vertrags. 

Ihre Anmeldedaten bewahren wir 4 Jahre, Rechnungsdaten entsprechend der 
 gesetzlichen Vorgaben ordnungsgemäßer Buchhaltung zehn Jahre auf, bevor sie ge-
löscht werden.

Weitergabe von Daten
Eine Übermittlung Ihrer persönlichen Daten an Dritte im In- oder Ausland zu ande-
ren als den im Folgenden aufgeführten Zwecken findet nicht statt.

Wir geben Ihre persönlichen Daten nur an Dritte weiter, wenn:

•  für uns eine gesetzliche Verpflichtung besteht, so wie dies gesetzlichzulässig ist;

•  dies für die Abwicklung von Vertragsverhältnissen mit Ihnen erforderlich ist, z. B. 
für Ihre Buchung in einem Tagungshaus;

• Sie Ihre ausdrückliche Einwilligung erteilt haben;

•  die Weitergabe zur Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtsan-
sprüchen erforderlich ist und kein Grund zur Annahme besteht, dass Sie ein über-
wiegendes schutzwürdiges Interesse an der Nichtweitergabe Ihrer Daten haben.

Im Rahmen unserer elektronischen Seminar- und Teilnehmerverwaltung arbeiten 
wir mit gemäß Art. 28 DSGVO verpflichteten Auftragsverarbeitern zusammen.

Rechte als Betroffene/Betroffener
Sie haben das Recht auf Auskunft über Ihre von uns gespeicherten Daten bzw. de-
ren Übertragbarkeit sowie die Berichtigung oder Löschung und/oder Einschränkung 
ihrer Verarbeitung.

Für Fragen oder Bitten zu unserem Umgang mit Ihren Daten steht Ihnen unser Da-
tenschutzbeauftragter zur Verfügung:

Herr Erik Thomas  
erik.thomas@eva-akademie.de 
Tel: 030 30875-176 
EVA Bildung & Beratung GmbH, Reinhardtstraße 23, 10117 Berlin

Sollten Sie die Auffassung vertreten, dass die EVA Bildung & Beratung GmbH mit 
Ihren Daten nicht gesetzeskonform oder vereinbarungsgemäß umgeht, haben Sie 
das Recht zur Beschwerde bei einer Datenschutzaufsichtsbehörde. Sie können sich 
hierzu an folgende Aufsichtsbehörde wenden:

Berliner Beauftrage für Datenschutz und Informationsfreiheit

Friedrichstr. 219, 10969 Berlin, Tel. 030 13889-0, Fax: 030 2155050 
E-Mail: mailbox@datenschutz-berlin.de
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WIDERRUFSFORMULAR  
FÜR INTERESSENVERTRETER:INNEN

Widerrufsformular

Bitte vollständig und in Druckschrift ausfüllen!

Widerrufserklärung für die Veranstaltung
Bitte füllen Sie das Formular nur aus, wenn Sie Ihre Teilnahme widerrufen (nicht mehr teilnehmen möchten) und senden Sie es an:

EVA Bildung & Beratung GmbH, Reinhardtstr. 23, 10117 Berlin,  
info@eva-akademie.de, Fax: 030 30875-19

Seminarnummer

Seminartitel

Datum, Unterschrift

Anschrift des : der Teilnehmer : in: Straße, Hausnummer WohnortPLZ

Hiermit widerrufe ich den von mir abgeschlossenen Vertrag über die Erbringung der folgenden Dienstleistung (Veranstaltung):  Ja

Vorname des : der Teilnehmer : inName des : der Teilnehmer : in

Widerrufsbelehrung 

Widerrufsrecht: Sie können die Vertragserklärung innerhalb von 
14 Tagen ohne Angabe von Gründen in Textform ( z. B. Brief, Fax, E-
Mail ) widerrufen. Diese Frist beginnt nach Erhalt dieser Belehrung 
in Textform, jedoch nicht vor Vertragsschluss und auch nicht vor 
Erfüllung der Informationspflichten gemäß Artikel 246 § 2 in Ver-
bindung mit § 1 Abs. 1 und 2 EGBGB.
Zur Wahrung der Widerrufsfrist genügt die rechtzeitige Absendung 
des Widerrufs, wozu Sie das untenstehende Formular verwenden 
können. 

Der Widerruf ist zu richten an:

EVA Bildung & Beratung GmbH, Reinhardtstr. 23, 10117 Berlin,  
info@eva-akademie.de, Fax: 030 30875 -19

Bei einem wirksamen Widerruf sind die beiderseits empfangenen 
Leistungen zurückzugewähren und ggf. gezogene Nutzungen ( Zin-
sen ) herauszugeben. Können Sie uns die empfangene Leistung ganz 
oder teilweise nicht zurück gewähren, müssen Sie insoweit Wert-
ersatz leisten. Dies kann dazu führen, dass Sie die vertraglichen 
Zahlungsverpflichtungen für den Zeitraum bis zum Widerruf gleich-
wohl erfüllen müssen. Verpflichtungen zur Erstattung von Zahlun-
gen müssen innerhalb von 30 Tagen erfüllt werden. 

Die Frist beginnt für Sie mit der Absendung Ihrer Widerrufserklä-
rung, für uns mit deren Empfang.

Ihr Widerrufsrecht erlischt vorzeitig, wenn der Vertrag von beiden 
Seiten auf Ihren ausdrücklichen Wunsch vollständig erfüllt ist, be-
vor Sie Ihr Widerrufsrecht ausgeübt haben. 

FK.3.1.40. 
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