
Die Forderungen im Einzelnen:

 9% Erhöhung der Monatstabellenentgelte

 Anpassung und Überarbeitung der
Entgeltstruktur

 Erhöhung der Ausbildungs- und
Studienvergütungen um 170€

 Überarbeitung der manteltariflichen Regelungen
für Omnibusfahrer, Werkstattpersonal und
Overhead mit dem Ziel jeweils eigenständiger
Tarifverträge

 Einführung einer Samstagszulage von 3,50€

 Einheitlicher Anspruch von 30 Urlaubstagen

Weiterer Zeitplan:

 16. Januar erster Sondierungstermin mit der
Geschäftsführung RAB in Ulm

 04.-06.02.2025 erster Verhandlungstermin

 04.-05.03.2025 zweiter Verhandlungstermin
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Die Tarifkommission der Regionalverkehr Alb-
Bodensee (RAB) GmbH hat die Forderungen zur
anstehenden Tarifrunde 2025 beschlossen.

Neben der Erhöhung der Monats-
tabellenentgelte, liegt der Schwerpunkt auf der
Überarbeitung der Regelungen des
Manteltarifvertrages der RAB.
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