
Das erste AG-Angebot zur Tarifrunde 2025:

 Erhöhung der Lohn- und Gehaltstabellen
insgesamt 6%
 2% zum 01.06.2025
 2% zum 01.05.2026
 2% zum 01.04.2027

 Erhöhung der Ausbildungsvergütungen um 50€
zum 01.06.2025 und um weitere 50€ zum
01.05.2026

 Verlängerung des TV Warengutschein RBA

 Erweiterung der Lohn- und Gehaltstabellen um
eine weitere Stufe

 Grundsätzliche Bereitschaft zur Einführung von
Qualifikationszulagen im Werkstattbereich

 Strukturelle Anpassungen in den Lohn- und
Gehaltstabellen

Der dritte Verhandlungstermin findet am 29.
April 2025 in Augsburg statt.
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Am 04.04.2025 hat die zweite
Verhandlungsrunde für die Beschäftigten der
Regionalbus Augsburg GmbH (RBA) mit der
Geschäftsführung stattgefunden. Im Rahmen der
Verhandlungen haben wir ein erstes Angebot
erhalten. Die Tarifkommission der RBA hat das

Angebot inhaltlich als zu niedrig und die Laufzeit
als zu lange bewertet. Da bis zur nächsten
Verhandlungsrunde noch viele redaktionelle
Anpassungen der tarifvertraglichen Regelungen
ausverhandelt werden müssen, wird die
Arbeitsgruppe weitertagen.
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